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२) शासन परिपत्रक, सामान्य प्रशासन विभाग, क्रमांक : चापअ-१००८/ 
प्र.क्र.५७/२००८/१६-अ, दि.३०/०९/२००८. 
३) शासन परिपत्रक, सामान्य प्रशासन विभाग, क्रमांकः चापअ-१०१२/प्र.क्र.६३/१६-अ, 
दि.२६/८/२०१४. 
४) शासन परिपत्रक, गृह विभाग, क्रमांक : पोळीस-१८१६/प्र.क्र.१९०/पोल-५ अ 
दि. २५/५/२०१६. 
५) महाराष्ट्र प्रशासकीय न्यायाधिकरण, मुंबई यांचे मुळ अर्ज क्र. १०२१/२०१५ यामध्ये 
पारित केलेले आदेशा. 
प्रस्तावना :- 


पोलीस शिपाई पदावर निवड झालेल्या उमेदवारांचे चारित्र्य व पूर्वचारित्र्य पडताळणी 
अहवाल प्राप्त झाल्याशिवाय या उमेदवारांची नियुक्‍ती करण्यात येऊ नये तसेच त्यांना 
प्रशिक्षणासाठीही पाठविण्यात येऊ नये. ज्या उमेदवारांविरुध्द गुन्हा दाखळ आहे अथवा खटला 
न्यायप्रविष्ट आहे किंवा ज्या उमेदवारांविरुध्द दाखल खटल्यातून उमेदवारांची भरतीपूर्वी किंवा 
भरतीनंतर निर्दोष मुक्तता झालेली आहे अशा उमेदवारांना नियुक्ती देण्यात येऊ नये. अशा 
उमेदवारांना नियुक्‍ती देण्यासंदर्भातील सर्व प्रस्ताव शासन स्तरावर गठित उच्चस्तरीय 
समितीपुढे विनाविलंब विचारार्थ सादर करणे नियुक्‍ती प्राधिकाऱ्यावर बंधनकारक राहिल, अशी 
तरतुद महाराष्ट्र पोलीस शिपाई (सेवाप्रवेश) नियम, २०११ मधील नियम ५ मध्ये करण्यात 
आलेली आहे. 

शासनांतर्गत पदावर नेमणुका करताना उमेदवाराचे चारित्र्य व पूर्वचारित्र्य याची 
पडताळणी करण्यासंदर्भात सामान्य प्रशासन विभागाच्या क्र.चापअ-१००८/प्र.क्र.५७/ २००८/ 
१६-अ, दि.३०-९-२००८ अन्वये सुधारीत साक्षांकन नमुना विहीत करुन देण्यात आलेला आहे. 

मा.महाराष्ट्र प्रशासकीय न्यायाधिकरण,मुंबई येथे दाखळ मूळ अर्ज क्रमांक 9029/2094 
मध्ये दिनांक ७-४-२०१६ रोजी मा.न्यायाधिकरणाने दिलेल्या सूचनांच्या अनुषंगाने पोलीस शिपाई 
पदावर निवड झालेल्या उमेदवारांच्या चारित्र्य पडताळणी संदर्भात संदर्भाधिन क्रमांक ४ च्या 
शासन परिपत्रकान्वये मार्गदर्शक सूचना निर्गमित करण्यांत आलेल्या आहेत. 
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दरम्यानच्या कालावधीत मा.महाराष्ट्र प्रशासकीय न्यायाधिकरण,मुंबई येथे दाखल मूळ 
अर्ज क्रमांक ११९६/२०१६ या प्रकरणामध्ये वेळोवेळी झालेल्या सूनावणीदरम्यान उपस्थित 
मुद्यांच्या अनुषंगाने, महाराष्ट्र पोळीस शिपाई (सेवाप्रवेश) नियम, 2099 Helles नियम ५ मधील 
तरतूदीच्या अनुषंगाने पोळीस शिपाई पदावर निवड झालेल्या उमेदवारांच्या चारित्र्य पडताळणी 
संदर्भात प्रकरणावर उच्चस्तरीय समिती गठीत करण्यात येईल, असे प्रतिज्ञापत्र 
शासनाच्यावतीने मा.न्यायाधिकरणात दाखल करण्यांत आले आहे. 

वरील पार्श्वभूमीवर, महाराष्ट्र पोळीस शिपाई (सेवाप्रवेश) नियम, 2099 Helles नियम ५ 
मधील तरतूदीनुसार उच्चस्तरीय समिती गठीत करण्याचा प्रस्ताव तसेच समितीने अशा 
प्रकरणावर विचार करताना कोणत्या कार्यपध्दतीचा अवलंब करावा याबाबत मार्गदर्शक सूचना 
निर्गमित करण्याचा प्रस्ताव शासनाच्या विचाराधीन होता. याबाबत आता शासनाने पुढीलप्रमाणे 
निर्णय घेतला आहे. 


शासन निर्णय :- 

१. महाराष्ट्र पोळीस शिपाई पदावर नेमणूका करताना उमेदवाराचे चारित्र्य व पूर्वचारित्र्य 
याची पडताळणी करण्याबाबत उमेदवारांनी भरुन द्यावयाच्या साक्षांकन नमुना सोबतच्या 
परिशिष्ट-अ प्रमाणे नव्याने विहित करण्यांत येत असून,पोळीस शिपाई पदावरील नियुक्तीसाठी 
यापुढे सदरहू साक्षांकन नमुन्याचा वापर करण्यात यावा. सदर विहित नमुन्यात उमेदवाराने 
आपली वैयक्तिक माहिती भरून द्यावयाची आहे. 

२. महाराष्ट्र पोलीस शिपाई पदावर निवड झालेल्या उमेदवारांच्या नियुक्‍ती संदर्भात चारित्र्य 
व पुर्वचारित्र्य पडताळणीच्या साक्षांकन नमुन्यात उमेदवारांनी दिळेळी माहिती तसेच अशा 
उमेदवारांच्या संदर्भात पोलीस विभागातर्फे करण्यात आलेल्या पडताळणीच्या अनुषंगाने संबंधित 
नियुक्‍ती प्राधिकाऱ्याकडे सादर करण्यात आलेले सदर उमेदवाराचे चारित्र्य व पुर्वचारित्र्य 
पडताळणी अहवाल यांचा साकल्याने विचार करून सदर उमेदवाराची शासन सेवेत नियुक्‍ती 
करावी किंवा कसे, याचा निर्णय घेण्याकरिता नियुक्‍ती प्राधिकारी यांना सहाय्य होण्यासाठी, 
महाराष्ट्र पोळीस शिपाई (सेवाप्रवेश) नियम, २०११ मधील नियम ५ मधील तरतुदीनुषंगाने पुढील 
प्रमाणे उच्चस्तरीय समिती गठीत करण्यात येत आहे:- 


विभागीय आयुक्‍त अध्यक्ष 

2. | संबंधित क्षेत्रिय विशोष पोलीस महानिरीक्षक सदस्य 
नियुक्‍ती प्राधिकारी (पोलीस आयुक्‍्त/जिल्हा पोलीस अधीक्षक/ | सदस्य 
समादेशक इ.) 


४ | विभागीय आयुक्तांचे मुख्यालय delle जिल्हा सरकारी वकील । सदस्य 
५ | उपायुक्त(मुख्यालय) संबंधित पोळीस आयुक्‍तालय/ उप अधीक्षक | सदस्य सचिव 
(मुख्यालय) संबंधित जिल्हा 


३. वर नमूद समितीने खालील मार्गदर्शक सूचना विचारात घ्याव्यात तसेच पुढील 
कार्यपध्दतीचा अवलंब करावा:- 
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३.१ पोलीस शिपाई पदावर निवड झालेल्या उमेदवाराच्या चारित्र्य पडताळणी संदर्भात सादर 
झालेल्या प्रकरणांबाबत समितीने प्रत्येक उमेदवाराच्या नियुक्तीबाबत शिफारस करण्यापुर्वी 
संबंधित उमेदवाराविरूध्द दाखल गुन्ह्याचे स्वरूप/तीव्रता,सदर गुन्ह्यामध्ये उमेदवाराचा प्रत्यक्ष 
सहभाग, प्रथम माहिती अहवाळ (5), गुन्ह्याच्या दोषारोपपत्राची प्रत, तपास अधिकाऱ्याचे 
अभिप्राय, एखाद्या प्रकरणात दोषारोपपत्र दाखल केले नसल्यास संबंधित प्रकरणाची CASE 
DIARY तसेच, इतर आवश्‍यक कागदपत्रे यांची पडताळणी करावी. तसेच ज्या उमेदवारावर 
गुन्हा दाखळ असेल अशा प्रकरणी साक्षीदारांचे जबाब तपासून उमेदवाराचा गुन्ह्यामध्ये 
प्रत्यक्ष/अप्रत्यक्ष सहभाग आहे किंवा कसे, हे तपासून पहावे. त्या आधारावर संबंधित उमेदवारास 
पोलीस सेवेत नियुक्‍ती देणे उचित होईल किंवा कसे, तसेच त्यांचे चारित्र्य व सचोटी पुर्णपणे 
नि:संशय आहे याची खात्री करावी. 
३.२ उमेदवाराच्या चारित्र्य पडताळणी संदर्भातील ज्या प्रकरणांमध्ये मा. न्यायालयाने 
उमेदवारांना निर्दोष मुक्‍त केल्याचे आदेश दिळेळे असतील अशा प्रकरणांमध्ये मा. सर्वोच्च 
न्यायालयाने सिव्हील अपील क्रमांक १०६१३/२०१४ मध्ये दि. १/१२/२०१४ रोजी दिलेले आदेश 
आणि मा.सर्वोच्च न्यायालय यांनी दिल्ली प्रशासन आणि इतर विरुध्द सुशिलकुमार, अवतारसिंग 
विरुध्द केंद्र शासन व इतर तसेच मा.न्यायालयाने या संदर्भात वेळोवेळी पारित केलेल्या 
आदेशातील सूचना विचारात घेऊन कार्यवाही करावी. 

३.३) साक्षांकन नमुन्यामध्ये माहिती दडवणे किंवा गुन्हा दाखल असणे अथवा खोटी माहिती 

देणे अथवा गुन्ह्यामध्ये अपराधसिद्धी होणे किंवा निर्दोष मुक्तता झाली असण्याची माहिती 

साक्षांकन नमुना भरतेवेळी सादर न केल्याची बाब निदर्शनास आल्यास पुढीलप्रमाणे कार्यवाही 
करण्यात यावी:- 

अ) जर सामान्य स्वरुपाच्या गुन्ह्यामध्ये अपराधसिद्धीची नोंद झाली असेल तर उदा. कौटुंबिक 
वादामधील शेती, घरगुती व इतर प्रकरणी शहानिशा केल्यानंतर नाहक गुंतविले होते किंवा 
तरुण वयात घोषणा देणे किंवा किरकोळ गुन्ह्याची माहिती दडवणे किंवा खोटी माहिती 
दिलेली असणे ही बाब दुर्लक्षित करता येऊ शकेल. 

आ) जर अपराधसिद्धी ही सामान्य गुन्ह्याव्यतिरिक्‍त असेल तर संबंधीत उमेदवाराची निवड 

समाप्त करण्याची शिफारस करता येईल. 

ज्या प्रकरणातील गुन्ह्यामध्ये नैतिक अध:पतन किंवा गुन्हा हा गंभीर स्वरुपाचा असून अशा 

गुन्ह्यामध्ये तांत्रिक मुद्यावर मुक्तता झाळी असेल तर किंवा संशयाचा फायदा देऊन मुक्तता 

झाली असेल तर अशा प्रकरणात उमेदवाराचे पूर्वचारित्र्य विचारात घेऊन त्याला नियुक्ती 
द्यावी किंवा कसे याबाबत योग्य ती शिफारस करण्यात यावी. 

उमेदवाराची फौजदारी गुन्ह्यातील माहिती जी निवडीच्या अगोदरच निकाली निघाली आहे, 

अशा प्रकरणामध्ये उमेदवाराचे पूर्वचारित्र्य व पूर्व इतिहास विचारात घेऊन त्याला नियुक्‍ती 

द्यावी किंवा कसे याबाबत योग्य ती शिफारस करता येईल. 

उमेदवाराने साक्षांकन नमुन्यामध्ये फौजदारी गुन्हे प्रलंबित असल्याची बाब नमुद केळी असेल 

आणि गुन्हयाचे स्वरुप सामान्य स्वरुपाचे असेल तर त्या प्रकरणामधील तपज्ञील विचारात 

घेऊन गुन्ह्यातील निर्णयाच्या अधिन राहून उमेदवारास नियुक्‍ती देता येऊ शकेल. 
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ऊ) साक्षांकन नमुन्यात जाणून बुजून माहिती दडवणे, एकापेक्षा अनेक गुन्हे प्रलंबित असल्याची 
बाब दडवली असल्यास अशा प्रकरणात संबंधीत उमेदवाराची निवड रद्द करण्याची शिफारस 
करता येऊ शकेल. 

क्र) साक्षांकन नमुना भरतेवेळी एखाद्या उमेदवारास त्याच्या विरुद्ध फौजदारी गुन्हा प्रलंबित 
असल्याची बाब त्यास माहित नसल्याचे निदर्शनास आणले गेल्यास त्याची सत्यता पडताळून 
अशा प्रकरणात संबंधीत गुन्ह्याचे गांभीर्य विचारात घेऊन त्याला नियुक्ती द्यावी किंवा कसे 
याबाबत योग्य ती शिफारस करण्यात यावी. 

४. समितीच्या शिफारशीनुसार संबंधित नियुक्ती प्राधिकाऱ्यांनी याबाबत पुढील योग्य ती 

कार्यवाही करावी. तसेच, समितीच्या निर्णयाविरुध्द संबंधित उमेदवाराला अपीळ दाखल 

करावयाचे असल्यास ते मा.राज्यमंत्री, गृह (ग्रामीण/शाहरे) यांच्याकडे दाखल करता येईल. 

५. पोलीस शिपाई पदाच्या नियुक्ती प्राधिका-यांनी त्यांच्या कार्यकक्षेंतर्गत येणा-या प्रलंबित 

असणाऱ्या प्रकरणांचा आढावा घेऊन अशी सर्व प्रकरणे या आदेशाच्या दिनांकापासून ३० 

दिवसांत संबंधित समितीसमोर सादर करण्याची दक्षता घ्यावी. तसेच यानंतर प्रकरणांची संख्या 

विचारात घेऊन त्यानुसार वेळोवेळी बैठक घेण्याबाबत निर्णय घ्यावा. या आदेशाच्या दिनांकापर्यंत 
प्रलंबित असलेल्या आणि अंतिम निर्णय न झालेल्या सर्व प्रकरणांवर वरील समितीने निर्णय 
घ्यावा. 

६. सदर aa निर्णय महाराष्ट्र शासनाच्या = Www.maharashtra.gov.in या 

संकेतस्थळावर उपलब्ध करण्यात आला असून त्याचा संकेताक २०१७०७१९१८१३०३७२२९ 

असा आहे. हा आदेश डिजीटल स्वाक्षरीने साक्षांकित करुन काढण्यात येत आहे. 

महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने. 


Digitally signed by V. M. Bhat 


DN: c=IN, o=Government Of Maharashtra, 


ou=Home Department, postalCode=400032, 
st=Maharashtra, 
e e 2.5.4.20=5f0272b97156a5d2812bad6725ca46 


fb2671d1da08208cfdd6677facOafd6bf2, 


cn=V. M. Bhat 
Date: 2017.07.19 18:12:57 +05'30' 


(व्यं. मा. भट) 
उपसचिव, गृह विभाग 
प्रत, 


१. मा. मुख्यमंत्री यांचे अपर मुख्य सचिव, मुख्यमंत्री कार्यालय, मंत्रालय, मुंबई Yoo ०३२. 
२. मा.राज्यमंत्री, गृह (ग्रामीण/शहरे), यांचे खाजगी सचिव, मंत्रालय, मुंबई ४०० ०३२. 

३. मुख्य सचिव, महाराष्ट्र शासन, मंत्रालय, मुंबई ४०० ०३२. 

४. अपर मुख्य सचिव (सेवा) सामान्य प्रशासन विभाग,मंत्रालय,मुंबई ४०० ०३२ 

५. प्रधान सचिव (महसूल), महसूल व वन विभाग,मंत्रालय,मुंबई Yoo ०३२. 

६. प्रधान सचिव (विधि), विधि व न्याय विभाग,मंत्रालय,मुंबई ४०० ०३२. 

७. महासंचालक व पोलीस महानिरीक्षक, महाराष्ट्र राज्य, मुंबई. 

८. अपर पोलीस महासंचालक, प्रशिक्षण व खास पथके, महाराष्ट्र राज्य,मुंबई. 

९. सर्व विभागीय आयुक्‍त 

१०.सर्व पोळीस आयुक्‍त 


पृष्ठ ५ पैकी ४ 


शासन निर्णय क्रमांकः पोळीस-१८१७/प्र.क्र.२११/पोल-५अ 


११.सर्व परिक्षेत्रिय विशोष पोलीस महानिरीक्षक 

१२.सर्व जिल्हाधिकारी/ सर्व निवासी उपजिल्हाधिकारी 
१३.सर्व पोलीस अधीक्षक/ सर्व समादेशक 

१४.सर्व जिल्हा सरकारी वकील 

१५.निवड नस्ती. 


पृष्ठ ५ पैकी ५ 


परिशिष्ट-अ 


महाराष्ट्र पोलीस शिपाई पदावर नियुक्‍्तीपूर्वी उमेदवाराने भरुन द्यावयाचा साक्षांकन नमुना 


ATTESTATION FORM 


Affix signed passport size (5 
cms X 7 cms) Approx. copy of 
recent photograph 


इशारा:- या साक्षांकन नमुन्यामध्ये सादर केलेल्या माहितीची सक्षम प्राधिका-याकडून 
पडताळणी करण्यात येणार असून खोटी माहिती पुरविणे किंवा वस्तुस्थितीनिदर्शक 
माहिती दडपून ठेवणे ही अनर्हता ठरेल आणि त्यामुळे उमेदवार नोकरीस अपात्र ठरेल. 


Warning:-The information submitted in this Attestation Form will be 
verified from the Competent Authority. The furnishing of false information 
or suppression of any factual information in the Attestation Form would be 
disqualification and is likely to render the candidate unfit for employment 
under the Government. 


हा नमुना पूर्ण Hea आणि सादर केल्यानंतर, उमेदवार स्थानबध्द, सिध्ददोष, 
सेवारोधित,इत्यादी झाला असेल तर , यथास्थिती नियुक्‍ती प्राधिका-यांकडे किंवा यापूर्वी 
ज्यांच्याकडे साक्षांकन नमुना पाठविला असेल त्या प्राधिका-याकडे , त्याबाबतचा 
तपशील ताबडतोब कळविला पाहिजे. असे करण्यास कसूर केल्यास वस्तूस्थितीनिदर्शक 
माहिती दडपून ठेवली आहे असे समजण्यात येईल. 


If detained , arrested prosecuted, bound down, fines subsequent to the 
completion and submission of this form, the details should be 
communicated, immediately, to the Appointing Authority or the authority to 
whom the attestation form has been sent earlier, as the case may be. Failure 
to do so will be deemed to be suppression of factual information. 


जर कोणत्याही वेळी , एखाद्या व्यक्‍तीने या साक्षांकन नमुन्यामध्ये खोटी माहिती दिल्याचे 
अथवा माहिती दडवल्याचे निदर्शनास आले तर त्याची सेवा समाप्त होण्यास तो पात्र 
ठरेल. 


If the fact that false information has been furnished or that there has been 
suppression of any factual information in the attestation form, comes to 
notice at any time, during the service of a person, his service would be liable 
to be terminated. 


(१) 


पंपूर्ण नाव ( ठळक अक्षरात), आडनाव नाव 


टोपन नावे असल्यास त्यासह 
(कोणत्याही वेळी तुम्ही 
नावातील किंवा 
आडनावातील कोणताही भाग 
गाळला असल्यास किंवा त्यात 
भर घेतली असल्यास, त्याचा 
निर्देश करावा.) 


(1) 


Name in full [in block 
capitals] with aliases, if 
any [Please indicate if you 
have added or dropped at 
any stage any part of your 
name or surname]. 


Surname 


Name 


सध्याचा संपूर्ण पत्ता (म्हणजेच 
गाव, ठाणे ब जिल्हा किंवा घर 
क्रमांक, गल्ली /मार्ग/ रस्ता 
आणि शहर). 


(2) 


Present address in full [i.e. 
Village, Thana and District 
or House Number, Lane/ 
Street/ Road and Town]. 


(३) 


(अ) घरचा पत्ता (म्हणजेच 
गाव,ठाणे ब जिल्हा किंबा घर 
क्रमांक, गल्ली/ मार्ग/ रस्ता 
आणि शहर). 


[8] Home address in full 
[i.e. Village, Thane and 
District or House Number, 
Lane/ Street/ Road and 
Town]. 


(2) 


(ब) पाकिस्तानातील मूळ 
रहिवासी असल्यास , त्या 
देशातील पत्ता आणि भारतीय 
संघराज्यात स्थलांतर केल्याचा 
दिनांक. 


[8] If originally a resident 
of Pakistan, the address in 
that country and the date 
of migration to the Indian 
Union. 


(8) 


आधारकार्ड HATH 
Adhar Card No. 


(५) 


पॅनकार्ड क्रमांक (असल्यास) 
Pan Card No. 


(&) 


राष्ट्रीयत्व 
Nationality 


(७) 


(अ) निश्‍चित जन्मदिनांक 


[a] Exact date of birth 


(ब) सध्याचे बय 


[७] Present age 


(क) उच्च Hea (बारावी) 
परीक्षेच्या वेळचे बय 


[c] Age at Higher 
Secondary Education 
(H.S.C.) 


(¢) 


(अ) जन्मठिकाण,ते जेथे 
असेल तो जिल्हा व राज्य 


[a] Place of birth, District 
and State in which 
situated. 


(ब) तुम्ही कोणत्या 
जिल्हयातील व राज्यातील 
आहात? 


[७] District and State to 
witch you belong ? 


(क)वडीलांचे मूळ गांव 

तालुका व जिल्हयासह 
[District and state to which 
your father originally 


belong 


(९) (ओधर्म 
(a) Your Religion 


(ब)आपण मागणसवर्गीय 
प्रवर्गातील आहात काय (उत्तर 
हो/नाही ) 

(b)Are you a member of 
a Backward Class ? 


(Answer yes/No) 


(20) मागील ५- वर्षात एकावेळी, १ वर्षाहून अधिक काळापर्यंत ज्या ठिकाणी तुम्ही राहिला असाल त्या ठिकाणचा 
तपशील ( निवासाच्या कालावधीसह), परदेशात (पाकिस्तानासह) वास्तव्य झाले असल्यास, २९१ वर्ष पूर्ण 
झाल्यानंतर ज्या ठिकाणी १ वर्षाहून अधिक काळापर्यंत राहिला असाल त्या सर्व ठिकाणाचा तपशील द्यावा. 


Particulars of places [with periods of residences] where you have resided for more than one 
year at a time during the preceding five years. In case of stay abroad [including Pakistan] 
particulars of all places where you have resided for more than one year after attaining the age 
of 88 years should be given. 


From To पंपूर्ण निवासी पत्ता | मागील स्तंभात उल्लेखलेल्या ठिकाणा च्या जिल्हा 
(म्हणजेच मुख्यालयाचे नाव 
गाव,ठाणे Name of the District head Quarter of the place 
a जिल्हा किंबा घर mentioned in the preceding Column 
क्रमांक, 
गल्लो/मार्ग/ 
रस्ता आणि शहर) 
Residential 


address in full 
(i.e. Village, 


Thana and 
district or House 
Number, 
Lane/Street/Roa 
d and Town 
(22) संपूर्ण नाव, | राष्ट्रीयत्व जन्म | जन्मठिकाण सेवेमध्ये असल्यास । सध्याचा डाक । घरचा 
टोपन नाव | आणि Place of birth पदनाम व पत्ता (हयात कायम पत्ता 
असल्यास । अधिवासा कार्यालयीन पत्ता नसल्यास, Permanen 
त्यासह. नुसार द्यावा. अखेरचा पत्ता t Home 
Name in | Nationality Occupation if द्यावा). address 
full with | & by birth employed give Present postal 
aliases if | & or by designation & address (if 
any domicile Official address dead vive last 
address) 
ae 
a) Father 
ब)आई 
b)Mother 
क)पतो/प 


c)Spouse 


ड)भाऊ 
d)Brother(s) 
इ)बहीण 
e)Sister (5) 
फ) मुलगा /म॒ 
f)son/ Daughter 
(2) शैक्षणिक अर्हता, बयाच्या १५ व्या वर्षापासून शिक्षणाची ठिकाणे ब शळेतील व महाविद्यालयातील वषे यासह. 
(१२) Educational qualifications showing place of education with years in schools and colleges 
since the 84" years of age. 
शाळेचे/ प्रवेश दिनांक | सोडल्याचा दिनांक र्ण परी 
महाविद्यालयाचे Date of Date of leaving Examination 
नाव व पूर्ण पत्ता entering passed 
Name of 
School/College 
with full 
address 
(23) (अ) जर तुम्ही नोकरी करीत असाल तर तपशील द्यावा. 
[a] If you have any time employed, give details. 
धारण केलेले पदनाम कार्यालयाचा/ पूर्वीची नोव 
period किंबा कामाचे वर्णन भागीदारी संस्था सोडण्याची संपूर्ण 
Designation or post किंबा संस्थेचा कारणे 
held or description पत्ता Full reasons for 
or work Full address of leaving the 
the previous service 
Office / firm or 
institution 
From To 
पासून पर्यत 
(१९४) (ब) जर यापूव नोकरी भारत सरकार/ राज्य शासन/ भारत सरकार किंवा राज्य 


शासन यांच्या मालकीच्या किंवा 


काय? 


नियंत्रणाखालील उपक्रम / स्वायत्त संस्था/ 
विद्यापीठ स्थानिक मंडळ यामधील असेल तर/ ती नोकरी सोडण्याची/किंबा समाप्त 
होण्याची संपूर्ण कारणे द्या.तुमच्याविरूध्द शिस्तभंगाची काही कार्यवाही सुरू करण्यात 
आली होती काय किंवा जेव्हा तुम्ही सेवासमाप्तीची नोटीस दिली त्यावेळी, किंबा 
त्यानंतर तुमच्या सेवा प्रत्यक्षपणे समाप्त करण्यात येण्यापूर्वी तुम्हाला कोणत्याही 
बाबतीत तुमच्या वर्तणुकोबददल स्पष्टीकरण देण्यासाठी फर्माविण्यात आले होते 


[७] If the previous employment was under the Government of India/a 
State Government /an undertaking owned or a State Government/ an 
autonomous body/ University/ Local body . Please State fully the 
reasons for leaving/ termination of that appointment Whether any 
disciplinary proceedings framed against you or had you been called 


upon to explain your conduct in any matter at the time you gave notice 
of termination of service or at a subsequent date before your services 
were actually terminated? 


(१५) (अ) यापूर्वी तुम्हाला कधी अटक करण्यात आली आहे काय हो/नाही 
(a) Have you ever been arrested? Yes/No 
(ब) आतापर्यंत तुम्हाला बध्द करण्यांत आले आहे काय हो/नाही 
(5) Have you ever been prosecuted? Yes/No 
(क)आतापर्यंत तुम्हाला स्थानबध्द करण्यांत आले आहे काय हो/नाही 
(c)Have you ever been kept under detention? Yes/No 
(S) आतापर्यंत तुम्हाला न्यायालयाकडून दंड करण्यात आले आहे काय हो/नाही 
(व) Have you ever been fined by Court of Law? Yes/No 
(इ) आतापर्यंत तुम्हाला न्यायालयाच्या निर्णयानुसार दोषी धरण्यांत आले आहे काय । हो/नाही 
(e)Have you ever been convicted by a court of law for any offence? Yes/No 
(फ) सदर साक्षांकन नमुना भरतेवेळी आपल्याविरुध्द न्यायालयीन खटला न्यायप्रविष्ठ | हो/नाही 
आहे काय Yes/No 
(f)Is any case pending against you in any Court of Law at the time or 
filling up this Attestation Form? 

(ग)तुम्हाला एखाद्या संस्थेकडून मनाई करण्यात आली आहे काय किंबा अनर्ह हो, 

ठरविण्यात आले आहे काय Yes/No 

(g)Whether discharged/expelled/withdrawn from any training/institution 

under the Government or otherwise? 

(घ) आतापर्यंत तुम्हाला न्यायालयाच्या निर्णयानुसार निर्दोष मुक्‍त करण्यांत आले आहे | हो/नाही 

काय Yes/No 

(e)Have you ever been acquitted by a court of law for any offence? 

[(अ) , (ब) किंबा (क) चे उत्तर 'होय' असेल तर हा नमुना भरताना सदर खटला, अटक, स्थानबध्दता, दंड, 
दोषसिध्दी, शिक्षादेश इत्यादिंचा संपूर्ण तपशील आणि न्यायालय / विद्यापिठ / शैक्षणिक प्राधिकरण इत्यादी 
ठिकाणी प्रलंबित असलेल्या प्रकरणाचे स्वरूप स्पष्ट करावे. 

[If the answer to (a) or (b) or (c) is ‘Yes’ fill particulars of the case , arrest , detention, fine , 
conviction, sentence, etc. and the nature of the case pending in the Court / University / 
Educational authority etc., at the time of filling up this form should be given.] 

(टीप :- तसेच या साक्षांकन नमुन्याच्या सुरूवातीस असलेला “इशारा' देखील कृपया पहा.) 
Note :- Please also see the ‘Warning’ at the top of this Attestation Form) 

(१६) (अ) तुम्ही विवाहित आहात काय? 

[a] Are you married ? 

(2\9) (ब) तुम्हाला एकापेक्षा अधिक पत्नी आहेत काय? असल्यास , त्यांची नांवे काय 


आणि तुम्ही त्यांच्याशी केव्हा विवाह केला? 


[b]Have you more than one wife? If so , what are their names and 


when did you marry them? 


(१८) (क)तुमच्या पतीस एकापेक्षा अधिक पत्नी आहेत काय? असल्यास त्यांची नावे काय 
आणि त्याने त्यांच्याशी केव्हा विवाह केला ? 


[c] Has your husband more than one wife and if so, what are their 
names and when did he marry them ? 


(१९) तुमच्या निवास १ दोन जबाबदार व्यक्तींची नावे किंवा ज्यांना तुम्ही म 
आहात अशा दोन संदर्भीय व्यक्‍तींची नावे 


Name of two responsible persons of your locality or two references to 
whom you are known. 


मी असे प्रमाणित करतो को, पूर्वव्ती माहिती माझ्या संपूर्ण माहितीप्रमाणे ब विश्‍वासाप्रमाणे अचूक आणि संपूर्ण आहे. सरव असणा-या माझ्या 
पात्रतेस हानी पोचबील अशी कोणतीही परिस्थिती असल्याचे मला माहीत नाही. 
ठिकाण ------------------ 
दिनांक ------------------ उमेदवाराची सही 


I certify that the foregoing information is correct and complete to the best of my knowledge and belief , I am not aware of any 
circumstances which might impair my fitness for employment under Government. 


Date पत ताडन Signature of the Candidate 


ओळख प्रमाणपत्र IDENTITY CERTIFICATE 


(खालीलपैको एका व्यक्‍तीची या प्रमाणपत्रावर सही असावी) :- 


[This certificate is to be signed by any one of the following] :- 


एक) राज्य किंबा केंद्र शासनाचे राजपत्रित अधिकारी; 


१] Gazetted Officers of the State or Central Government; 


दोन) संसद किंवा राज्य विधाणमंडळाचे सदस्य; 


२] Members of the Parliament or State Legislature; 


) उपविभागीय दंडाधिकारी / अधिकारी; 


3] Sub- Divisional Magistrates/ Officers; 


चार) मामलेदार, तहसीलदार किंबा दंडाधिका-यांच्या शक्‍ती वापरण्यास प्राधिकृत केलेले नायब/ उपतहसीलदार; 


¥] Mamlatdars, Tahsildars or Naib/ Deputy Tahsildars authorised to exercise magisterial 
power; 


पाच) सर्व मान्यताप्राप्त महाविद्यालयांचे आणि / किंबा माध्यमिक शाळांचे प्राचार्य/मुख्याध्यापक; 


७५] Principals and Head Masters of all recognised colleges and / or Secondary Schools; 


सहा) पोस्ट मास्तर 


६] Post Masters. 


प्रमाणित करण्यात येते को, श्री ---~----------- nanan nnn nnn यांचा/ची मुलगा/मुलगी/पत्नी, 
श्री/श्रीमती/ कुमारी ------------------------------------0- यांना मी गेली ---------------- | ne महीने 
ओळखत आहे. 

ठिकाण ----------------॑ (गह नाता 


दिनाक tata cee (पदनाम किंबा दर्जा आणि पत्ता) 


Certified that I have known Shri/ Shrimati/Kumari ------------------------------------------------------------ 


-son/daughter/wife of Shri ----------------------------------------------------- for the last ------------------- 
Years --------- Months . 

Place -------त:ननशिशिण Signature ------------------------------- 
Date ------------------------- [Designation or Status and address ] 


(कार्यालयाने भरावयाचे) [To be filled in by the office ] 


(१) युक्‍ती प्राधिका-याचे नाव, पदनाम आणि संपूर्ण पत्ता 


Name , designation and full address of the appointing 


(र) यासाठी उमेदवाराचा विचार करण्यात येत आहे ते पद 


Post for which the candidate is being considered. 


